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inscriere program: Eficientizarea comportamentelor organizationale, mai - iunie 2025
Dragi colegi,

Centrul de Consiliere Student Expert va invita sa participati la un program destinat angajatilor
UBB 1in pozitii de conducere (ex: director departament, sef serviciu, etc) sau coordonare
proiecte. Acest program consta in 4 ateliere care vor aborda diferite dimensiuni relevante pentru
eficientizarea comportamentelor organizationale:

1. Intelegerea si gestionarea comportamentelor dificile: cum si colaborezi eficient cu
fiecare tip de angajat? - Acest atelier se concentreaza pe identificarea diferitelor tipuri de
comportamente dificile intalnite in mediul de lucru si pe tehnicile de gestionare a acestora.
Participantii vor explora motivele din spatele acestor comportamente si vor invata strategii de
adaptare care sa faciliteze o colaborare eficienta cu fiecare tip de angajat. - 27 mai 2025

2. Cum sa sustii echipa: tehnici pentru cresterea sigurantei psihologice si valorizarea
diversititii cognitive. -Acest atelier abordeaza importanta sigurantei psihologice in cadrul
echipei si cum diversitatea cognitiva poate fi valorificata pentru a spori inovatia si creativitatea.
Participantii vor Invata tehnici specifice pentru a crea un mediu de lucru in care toti membrii
se simt confortabil sa contribuie si sa isi exprime ideile. - 12 iunie 2025

3. Tehnici de feedback constructiv - Acest atelier ofera participantilor instrumentele necesare
pentru a oferi si a primi feedback intr-un mod constructiv. Participantii vor explora diferite
metode de comunicare a feedback-ului, abordand in acelasi timp cum sa infrunte reactiile
emotionale si sd transforme feedback-ul intr-o oportunitate de invatare si dezvoltare. - 17 iunie
2025

4. De la micro-management la empowerment: cresterea autonomiei echipei - Acest atelier
Se concentreaza pe tranzitia de la un stil de management bazat pe micro-management la unul
care promoveazad autonomia $i responsabilizarea echipei. Participantii vor explora avantajele
empowerment-ului si vor invata strategii pentru a-si imbunatati stilul de conducere, astfel incat
sa incurajeze creativitatea si inovatia in randul membrilor echipei. - 27 iunie 2025

Datele intélnirilor: 27 mai, 12 iunie, 17 iunie, 27 iunie - ora 14
Locatia: sala Club (str. Em. de Martonne, nr 1)

Numar maxim de participanti: 24 de persoane

Costuri: Participarea este gratuita
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Acest atelier este coordonat de lector univ. dr. psiholog Daniela Dumulescu si conf. univ. dr.
Oana Fodor.

inscrierea este deschisa pana la data de 15 mai (in limita locurilor disponibile).

Pentru a va inscrie, va rugam sa completati formularul pe care il gasiti aici:
https://forms.office.com/e/E3gXpNW1Dr  (INSCRIEREA LA PROGRAM REPREZINTA
ASUMAREA PARTICIPARII LA MINIMUM 3 ATELIERE).

Fiecare participant va primi diploma de participare.

Va incurajam sa va dezvoltati abilitatile personale si profesionale pentru cresterea bunastarii
psihologice si pentru Imbunatirea relatiilor cu ceilalti.

Cu stima,
Centrul de Consiliere Student Expert


https://forms.office.com/e/E3qXpNW1Dr

